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Figuur 1: Onderdelen in de aanpak van de interventie die bijdragen aan succesvolle re-integratie 

Bevorderende factoren

a	GGZ en gemeenten stellen een gezamenlijk plan op voor 
begeleiding en re-integratie.

a	Het op systematische wijze vastleggen van relevante 
informatie over een werkzoekende.

a	 Inzicht in de mogelijkheden en beperkingen van de 
werkzoekenden én de taakeisen van de werkprocessen bij 
regionale werkgevers.

a	Het opbouwen van een netwerk met potentiële  
werkgevers.

a	 Persoonlijk contact tussen werkzoekende en potentiële 
werkgever.

a	 First place then train: snelle plaatsing en begeleiding op 
het werk.

a	 Continuïteit in de begeleiding, ook na het starten met 
betaald werk.

a	Modelgetrouw werken volgens een methodiek waarvan 
de effectiviteit is aangetoond.
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(Her)kennen van de doelgroep Lokale arbeidsmarkt
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Figuur 2: Verbetering mentale gezondheid na het starten 
met betaald werk
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Effecten van het starten met betaald werk

a	 Cliënten die gaan werken verbeteren méér in hun mentale 
	 en fysieke gezondheid.

a	 Starten met betaald werk heeft een positieve invloed op  
zelfwaardering, ervaren controle over gebeurtenissen en geluk.

a	 Zorggebruik neemt af na het starten met betaald werk. 


