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Nieuwsbericht	en	uitnodiging	
	
POB	=	Praktijkondersteuner	Bedrijfsarts	
Vanaf	2017	kent	Nederland	een	nieuw	beroep:	de	Praktijk	ondersteuner	Bedrijfsarts	oftewel	POB.	Tot	stand	
gekomen	door	het	initiatief	van	Arbo	dienstverlener	Synthra	en	de	samenwerking	tussen	de	opleiders	NSPOH	
en	Breederode	Hogeschool.	
	
Taakdelegatie	
Sinds	2013	bestaat	de	mogelijkheid	dat	de	bedrijfsarts	een	aantal	taken	kan	delegeren	aan	de	medisch	
casemanager.	De	richtlijnen	hiervoor	zijn	vastgelegd	door	de	NVAB	in	de	leidraad	Casemanagement	bij	
ziekteverzuimbegeleiding.	Hierdoor	kan	het	tekort	aan	bedrijfsartsen	deels	worden	opgevangen	zodat	zij	zich	
meer	kunnen	richten	op	hun	kerntaken.	Tot	nu	toe	ontbrak	het	aan	gedegen	opleiding	om	deze	taakdelegatie	
op	een	verantwoorde	en	praktische	manier	vorm	te	geven.	Dit	is	de	reden	dat	Synthra,	specialist	in	
verzuimbegeleiding	en	preventie,	tot	de	conclusie	kwam	dat	er	een	speciaal	hiervoor	opgeleide	gekwalificeerde	
beroepsgroep	moest	komen	met	een	eigen	register	gekoppeld	aan	hoge	kwaliteitseisen:	de	POB.	
	
De	opleiding	
Synthra	heeft	twee	gerenommeerde	opleidingsinstituten	bij	elkaar	gebracht.	De	NSPOH,	deze	verzorgt	onder	
andere	de	opleiding	tot	bedrijfsarts	en	Breederode	Hogeschool,	onder	andere	bekend	als	opleider	voor	de	
Praktijk	ondersteuners	huisartsen	(POH).	Zij	hebben	vanuit	hun	ervaring	en	expertise	de	opleiding	voor	POB	
ontworpen,	waarbij	de	opzet	en	structuur	van	de	POH	opleiding	gebruikt	wordt.	De	POB	opleiding	is	op	HBO	
niveau	waarin	de	studenten	in	een	jaar	tijd	theorie	en	praktijk	combineren.	De	opleiding	bestaat	uit	22	
lesdagen	verzorgt	door	deskundigen	uit	het	werkveld	en	een	tweewekelijkse	coaching	door	daarvoor	opgeleide	
praktijkbegeleiders	(veelal	bedrijfsartsen).	De	opleiding	wordt	afgesloten	op	basis	van	een	evidence	based	
literatuurstudie.	Hierna	ligt	de	weg	naar	registratie	open	voor	het	nieuw	te	vormen	register	voor	POB’s.	
	
Maatschappelijke	context	
De	POB	sluit	aan	op	de	maatschappelijke	ontwikkelingen	rondom	gezond	werken	met	nadruk	op	preventie,	
conform	de	nieuwe	Arbowet.	Er	is	immers	steeds	meer	capaciteit	nodig	om	verzuimbegeleiding	en	vooral	
verzuimpreventie	vanuit	professionals	te	ondersteunen	en	faciliteren.	Niet	alleen	om	het	tekort	aan	
bedrijfsartsen	op	juiste	wijze	in	te	vullen,	maar	ook	om	vanuit	hun	eigen	expertise	een	bijdrage	te	leveren	aan	
de	vraagstukken	rondom	toenemende	werkdruk	en	vergrijzende	bevolking.	Een	verantwoorde	mogelijkheid	tot	
taakdelegatie	aan	de	POB	schept	deze	ruimte.			
	
De	feestelijke	start	
Op	17	januari	start	de	eerste	groep	studenten	en	daarmee	is	de	POB,	een	Rotterdams	initiatief,	
geïntroduceerd.	Wij	nodigen	u	van	harte	uit	deze	feestelijke	start	bij	te	wonen	ten	kantore	van	Synthra	aan	de	
Goudsesingel	2	in	Rotterdam	waar	u	tussen	15.30	en	16.00	welkom	bent,	de	eerste	groep	studenten	kunt	
ontmoeten	en	uiteraard	zijn	de	initiatiefnemers	en	opleiders	aanwezig	om	u	van	informatie	te	voorzien.		
	
Klik	hier	voor	een	route	voor	Synthra:	https://goo.gl/KBjTLH	
Parkeertip:	de	KIPhof	garage	in	de	Kipstraat	ligt	op	3	minuten	loopafstand:	https://goo.gl/ciYLcT	
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