Wat wordt gevraagd op de arbeidsmarkt™

Tweede kwartaal 2017
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Productie is afgelopen ICT is ondanks lichte groei

kwartaal met 11% gestegen gezakt naar de derde plek

Beroepsgroepen

Meest gevraagde beroepsgroepen per niveau
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Beroepen

10 meest gevraagde beroepen t.0.v. Q1
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Verpleegkundige

Alle vacatures ingedeeld op werksoort

‘ Uitvoeren 18% ‘ Kennis overdragen 7%
‘ Controleren 14% ‘ Ontwikkelen 6%
‘ Onderzoeken 12% ‘ Aansturen 5%
‘ Communiceren 10% ‘ Overtuigen 5%
‘ Helpen 8% ‘ Beslissen 5%
‘ Organiseren 8% ‘ Bedenken 3%

Talenten

10 meest gevraagde talenten t.ov.Q1
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Regio

Aantal vacatures per provincie
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* Bekijk voor details het uitgebreide rapport

Deze infographic is een afgeleide van de Matchcare Arbeidsmarktrapportage, die is gebaseerd op de

Matchcare vacaturebank. Deze vacaturebank geeft een actueel, dagelijks overzicht van een groot deel van
alle op het internet gepubliceerde vacatures. Dit biedt inzicht in de actuele arbeidsmarkt, ingedeeld naar
onder mee regio, vakgebied en niveau. Gemiddeld zijn er dagelijks 130.000 actuele vacatures in te zien.
De bron van de vacatures is Jobfeed.
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