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Succesvol begeleid naar werk

83 %
77 %

< 40 jaar 40 - 57 jaar
Het percentage geslaagde outplacementtrajecten voor 57-plussers daalt naar 47%

Verdeling naar opleidingsniveau

@ geen startkwalificatie ~ ® middelbaar ~ ® hoger

37% 21%

42%

Slechts 21% van de outplacementtrajecten is ingezet voor
werknemers zonder startkwalificatie

Uit onderzoek blijkt dat outplacement vaker succesvol
is, echter niet voor oudere medewerkers. Daarnaast zijn
investeringen hard nodig voor kwetsbare werknemers.
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Verdeling man | vrouw

$ 60% 40%

Het aantal succesvol afgeronde outplacementtrajecten
IS gestegen van /0 naar 73 procent

De kloof | tweedeling op de arbeidsmarkt
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